PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

S

38
3.

LEI COMPLEMENTARN® 521 ,DE 25 DE FEVEREIRO DE 2014

“Dispdoe sobre a Reestruturagdo
Administrativa do Conselho
Municipal de Educagao — CME e dd
outras providéncias ™.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO. usando da atribui¢io
que The confere o inciso 1V do art. 87 da Lei Organica do Municipio.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

AProvou ¢ eu sanciono a seguinte.

LEI COMPLEMENTAR:

CAPITULO -1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Conselho Municipal de Educagdo — CME. criado pelo art. 233, inciso
IV. da Lei Organica do Municipio de Porto Velho. compde o Sistema Municipal de Ensino,
vinculando-se a Secretaria Municipal de Educagdo. com autonomia financeira, sendo um orgao
colegiado de carater consultivo. deliberativo. mobilizador e propositivo, que tem por objetivo

normatizar e avaliar o Sistema Municipal de Ensino.

Art. 2°. O funcionamento do Conselho Municipal de Educagdo sera
disciplinado em Regimento Interno aprovado por dois ter¢os dos seus membros e homologado

por Decreto.

CAPITULO =TI
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Educagdo compor-se-a de onze membros
titulares. denominados Conselheiros. escolhidos dentre cidaddos de comprovada idoneidade
moral e formagdo profissional no magistério, sendo:

[ - quatro conselheiros escolhidos pelo Chefe do Executivo, para mandato de
rés anos:
II - um Conselheiro indicado pela Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED.

para mandato de trés anos:

[11 - um Conselheiro escolhido pela Universidade Federal de Rondonia — UNIR.

para mandato de trés anos:
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IV - um Conselheiro escolhido pelo Sindicato dos Estabelecimentos de Ensino
Particular do Estado de Ronddnia — SINEPE/RO, para mandato de trés anos;

V - um Conselheiro escolhido pelos Conselhos Escolares das escolas da Rede de
Ensino Publico Municipal, para mandato de trés anos;

VI - um Conselheiro escolhido pela Associagdo das Escolas Comunitarias,
Confessionais e Filantropicas do Municipio - ASSEC, para mandato de trés anos:

VII - um Conselheiro escolhido pelo Sindicato dos Trabalhadores em Educagao
do Estado de Ronddnia - SINTERO, para mandato de trés anos.

IX - um conselheiro escolhido pelos Diretores eleitos.
§ 1°. Cada membro efetivo terd suplente, com igual tempo de mandato, para
substitui-lo nos impedimentos e auséncias ¢ sucedé-lo no caso de vacancia, escolhido ou

indicado pela respectiva Institui¢do, dentre pessoas que preencham os requisitos do caput deste
artigo.

§ 2°. Havendo vacancia, o suplente concluira o mandato do titular, sendo
indicado ou escolhido novo suplente, para concluir o mandato do antecessor.

§ 3°. Os Conselheiros e suplentes serdo nomeados pelo Chefe do Executivo.
§ 4°. E vedada mais de uma recondugdo de Conselheiro Titular.

Art. 4°. O Conselheiro poderd afastar-se temporariamente, por periodo ndo
superior a seis meses, mediante aprovagdo do Colegiado.

Art. 5°. O Conselheiro podera ter o seu mandato interrompido ou suspenso por
motivos definidos no Regimento Interno.

Art. 6°. O exercicio de Conselheiro ¢ incompativel com o de:
[ - Secretario Municipal;

[I - Secretario Adjunto ou equivalente;

[1I - Titular de cargo eletivo municipal, estadual e federal.

CAPITULO - 111 )
DO FUNCIONAMENTO E COMPETENCIAS

\
Art. 7°. Dentre outras definidas em Regimento, sdo atribui¢des| do CME,
obedecida a reparti¢io de competéncias entre o Municipio, o Estado e a Unido:

[ - estabelecer normas para o Sistema Municipal de Ensino; /
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Il - aprovar o Plano Municipal de Educagao, o qual devera estar em consonancia
com as normas e critérios do planejamento estadual e federal;

11l - fiscalizar a correta aplicagdo de normas federais, estaduais e municipais no
ambito da rede escolar do Municipio;

IV - responder consulta de autoridade educacional do Municipio acerca de
matéria pertinente as suas competéncias;

V - promover e divulgar estudos sobre o Sistema Municipal de Ensino;

VI - adotar ou propor modificagdes e medidas que visem a expansdo e ao
aperfeigoamento do ensino;

VII - manter intercimbios com os Conselhos Estadual e Nacional de Educagao;

VIII - elaborar e aprovar, por votagdo favoravel de dois tergos, o seu Regimento
Interno;

IX - eleger o Presidente, Vice-Presidente e Presidentes de Camaras.

Art. 8°. O funcionamento do CME dar-se-d por meio de sessdes plenarias para
decisdes de matéria de carater geral, e de Camaras, para a deliberagdo de assuntos especificos.

Art. 9°. As decisdes plenarias do CME, salvo excegdes previstas nesta Lei,
serdo tomadas por maioria simples dos seus membros.

Art. 10, As reunides Plendrias serdo dirigidas por um Presidente eleito pelos
membros do CME, para mandato de trés anos, permitida a recondugdo por uma SO vez.

Art. 11. As Camaras devem apreciar os processos, responder a consultas.
examinar relatorios, apresentar sugestdes, analisar as estatisticas e realizar as diligéncias
determinadas pelo Plendrio.

Art. 12. O CME publicara anualmente documento onde estejam registrados
todos os pronunciamentos, pareceres e legislagdo geral, para a administragdo da educagdo
municipal.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Educagdo poderda convocar reunides
extraordinarias do CME para discutir e apreciar matérias de interesse do Sistema Municipal de
Ensino.

Va

CAPITULO -1V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

/

Art. 14. A Estrutura Organizacional do CME € constituida de:

/
P
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| — Presidéncia
a) Assessor Executivo N [:
b) Secretaria Executiva.

[I — Conselho Pleno
[IT — Camaras

[V - Departamento Técnico:

a) Divisdo de Acompanhamento da Educagdo Infantil:

b) Divisdo de Acompanhamento do Ensino Fundamental;
¢) Divisdo de Planejamento, Normatizagdo e Avaliagdo.

- Departamento Administrativo:
a) Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo;
b) Chefe de Apoio Administrativo de Patrimonio, Material e Transporte;
¢) Chefe de Apoio Administrativo de Informatica.

§ 1°. A composi¢do dos cargos comissionados da estrutura basica do Conselho
Municipal de Educagio, encontram-se descrito, conforme o anexo [ desta Lei Complementar.

§ 2°. A remuneragdo dos cargos comissionados constante desta Lei Complementar
sera a mesma da tabela de vencimentos dos cargos comissionados da Prefeitura do Municipio

de Porto Velho.

Art. 15. O Plenario do CME se reunira ordinariamente duas vezes por més e cada
Camara quatro, sendo permitidas reunides extraordindrias para atender prementes
necessidades.

Pariagrafo tnico. Durante o recesso do CME, havendo justificado motivo, podera
este ser extraordinariamente convocado por seu Presidente ou pelo Secretdrio Municipal de

Educagdo.

Art. 16. Aos Conselheiros, inclusive ao Presidente do CME, sera concedido por
reunido que participarem, da Plendria ou Cdmaras, pagamento correspondente a um quinto do
vencimento inicial do cargo de professor licenciatura plena com contrato de 40 horas semanais.

Paragrafo nico. O Conselheiro Presidente fara jus, por reunido que participar
dirigindo os trabalhos da Plendria, ao pagamento de dois quintos do vencimento inicial do
cargo de professor licenciatura plena com contrato de 40 horas semanais.

CAPiTl_JLO =V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. O CME constitui unidade orcamentaria e elaborara o seu Plano Plurianual
- PPA, com o fim de assegurar no Orgamento do Municipio os recursos de tinados a sua
manutengdo ¢ execucdo de seus Programas e Agoes. /

/
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Art. 18. A despesa relacionada a remuneragao de pessoal decorrente da aplicagao
desta Lei Complementar correra por conta da dotagdo orcamentaria da Secretaria Municipal de
Educagio - SEMED, ficando autorizada a sua suplementagdo, se necessario.

Art. 19. A Secretaria Municipal de Educagdo proporcionara ao CME as condigdes
de funcionamento administrativo e técnico.

Paragrafo tunico. As despesas decorrentes com a Manuten¢do da Unidade e
Programas Finalisticos constardo em programagdo or¢amentaria propria do Conselho
Municipal de Educagdo.

Art. 20. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo e seus
efeitos aplicar-se-a a partir da elei¢do de ﬁdente, Vice-Presidente e Presidentes de Camaras.

Art. 21. Revogam-se as dispasigdes em contrario, em especial a Lei Complementar

1© 137, de 27 de dezembro de 2001, | |
\
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ANEXO 1
CARGOS COMISSIONADOS

Diretor de Departamento Técnico 01
Diretor de Departamento Administrativo 0l
Chefe da Divisdo de Acompanhamento da Educagédo Infantil 0l
Chefe da Divisao de Acompanhamento do Ensino Fundamental 01
Chefe da Divisdo de Planejamento, Normatizagdo e Avaliagdo 01
Chefe da Divisdo de Apoio Administrativo 0l
Chefe de Apoio Administrativo de Patrimonio, Material e Transporte 01
Chefe de Apoio Administrativo de Informatica 01
Assessor Executivo N | 02
Secretaria Executiva 02
TOTAL 12




